
	

	
	Allegato 2 – Scheda Autovalutazione
Avviso Pubblico Selezione Esperti Interni/Esterni all’Amministrazione 
Prot. n. 4525/U del 17/11/2017


Programma nazionale ”Scuola: spazio aperto alla cultura”, con il contributo del MIBACT - Direzione generale Arte e architettura contemporanee e periferie urbane, 
in collaborazione con il MIUR




TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 
N.B.

· Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando la griglia di valutazione

· Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato



	Indicatori
	Titoli dichiarati dal candidato
	Griglia di valutazione
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati  Commissione

	B1
	Laurea vecchio ordinamento o Laurea magistrale
	7 punti + 0,50 per ogni voto superiore a 100 e 1 punto per la lode 
	
	

	B2
	Laurea triennale
	4 punti + 0,50 per ogni voto superiore a 100 e 1 punto per la lode(se viene valutata la laurea magistrale, non viene valutata la laurea triennale)
	
	

	B3
	Diploma di istruzione artistica
	3 punti + 0,50 per ogni voto superiore a 90 per votazioni in centesimi

oppure

3 punti + 0,50 per ogni voto superiore a 50 per votazioni in sessantesimi
	
	

	B4
	Competenze informatiche
	2 punti per ogni attestato/qualifica fino a un massimo di 6
	
	

	B5
	Corsi di perfezionamento o master universitari (di durata almeno annuale e con esame finale) su tematiche inerenti all’incarico richiesto
	3 punti per ogni corso o master fino a un massimo di 6 punti
	
	

	B6
	Corsi di specializzazione su tematiche inerenti all’incarico richiesto

	2 punti per ogni corso fino a un massimo di 4 punti
	
	

	B7
	Dottorato di ricerca su tematiche inerenti all’incarico richiesto

	4 punti
	
	

	B8
	Abilitazione/i specifica/che nella classe di concorso coerente con l’incarico richiesto

	3 punti per ogni abilitazione, fino a un massimo di 6 punti
	
	

	B9
	Conduzione di progetti PON come esperto per la formazione di personale docente
	nella scuola primaria in ambiti coerenti con  l’incarico richiesto: 3  punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 9 punti

nella scuola secondaria di I grado in ambiti coerenti con l’incarico richiesto: 2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 4 punti
	
	

	B10
	Partecipazione a progetti PON come tutor
	nella scuola primaria in ambiti coerenti con l’incarico richiesto: 1 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 punti;

nella scuola secondaria di I grado in ambiti coerenti con l’incarico richiesto: 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 2 punti;
	
	

	B11
	Esperienza in progetti nel campo specifico
	nella scuola primaria (non riferite a progetti PON): punti 3 per ogni esperienza, fino a un massimo di 15 punti;
nella scuola secondaria di I grado (non riferite a progetti PON): 2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 8 punti.
	
	

	B12
	Esperienza in progetti di robotica 
	per fasce di età degli allievi della scuola primaria (non riferite a progetti PON): punti 3 per ogni esperienza, fino a un massimo di 18 punti;
per fasce di età degli allievi della scuola secondaria di I grado (non riferite a progetti PON): 2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 10 punti.
	
	

	B13
	Esperienza in progetti di digital storytelling e videogames 
	per fasce di età degli allievi della scuola primaria (non riferite a progetti PON): punti 3 per ogni esperienza, fino a un massimo di 18 punti;
per fasce di età degli allievi della scuola secondaria di I grado (non riferite a progetti PON): 2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 10 punti.

	
	

	B14
	Esperienze in progetti di creatività a favore dell’inclusione sociale
	per fasce di età degli allievi della scuola primaria (non riferite a progetti PON): punti 3 per ogni esperienza, fino a un massimo di 18 punti;
per fasce di età degli allievi della scuola secondaria di I grado (non riferite a progetti PON): 2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 10 punti.
	
	

	B15
	Esperienze in rappresentazioni teatrali
	per fasce di età degli allievi della scuola primaria (non riferite a progetti PON): 3 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 18 punti;

per fasce di età degli allievi della scuola secondaria di I grado (non riferite a progetti PON): 2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 10 punti.
	
	

	B16
	Pubblicazioni specifiche coerenti al modulo formativo
	1 punto per pubblicazione fino a un massimo di 3 punti
	
	

	B17
	Eventuali altre esperienze lavorative pertinenti con l’incarico richiesto
	2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 6
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