ALLEGATO A – MODELLO di DOMANDA
Al Dirigente Scolastico 

della Direzione Didattica 1° Circolo “C. Battisti”

Via Costa n°7 – 73100 LECCE

Oggetto: Incarico R.S.P.P.

Dati Personali 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________________________ Prov. ________ il ______________ 

Codice fiscale ___________________________Partita Iva______________________________ 

Residente a _______________________________________________ Prov. _______________ 

Domiciliato/a in via ____________________________________________________ n° ______ 

Numero telefono _______________________________mail_____________________________ 

CHIEDE

di partecipare alla “SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI” per i plessi appartenenti alla Direzione Didattica 1° Circolo “C. Battisti” Via Costa n°7 – 73100 Lecce.

A tal fine, sotto la propria responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000:

DICHIARA

· di  svolgere l’incarico senza riserve, rendendosi disponibili per ogni tipologia di servizio richiesto ed afferente all'incarico ricoperto;

· di essere in possesso di copertura assicurativa per i rischi derivanti dall'espletamento dell'incarico (compagnia assicurativa ________________, numero di polizza___________);

· di aver letto l’informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, ed esprimere il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4 comma 1 lettera d - del D.Lgs. 196/2003, nei limiti, per le finalità e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi alla prestazione lavorativa richiesta.

Si allega:

1. Curriculum Vitae in formato Europeo;

2. Autocertificazioni attestanti i requisiti richiesti (all. B);

3. Dichiarazione di regolarità contributiva;
4. Dichiarazione titoli valutabili (all. C);
5. Patto di Integrità (all. D);

6. Copia fotostatica del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore della domanda.

Data __________________




Firma ___________________________

ALLEGATO B – AUTOCERTIFICAZIONE
Al Dirigente Scolastico 

della Direzione Didattica 1° Circolo “C. Battisti”

Via Costa n°7 – 73100 LECCE

Oggetto: Incarico R.S.P.P.

Dati Personali 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________________________ Prov. ________ il ______________ 

Codice fiscale ___________________________Partita Iva______________________________ 

Residente a _______________________________________________ Prov. _______________ 

Domiciliato/a in via ____________________________________________________ n° ______ 

Numero telefono _______________________________mail_____________________________ 

avendo preso visione del bando relativo al conferimento di incarico in qualità di  R.S.P.P. scolastico, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità, quanto segue:

· di essere cittadino italiano ovvero______________________________________________;

· di godere dei diritti politici ovvero______________________________________________;

· di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti penali ovvero__________________________________________;

· di essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale) ________________________;

· di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

· di non essere stato destituito da pubblico impiego;

· di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;
· l’inesistenza a proprio carico delle cause di esclusione indicate nell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;
· di essere disponibile a ricoprire l’incarico quale Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione;

· di essere abilitato all'esercizio della professione e di essere iscritto agli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali per l’oggetto dell’incarico;

· di essere in possesso dei requisiti e dei titoli di cui all’art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008;

· di essere disponibile a svolgere l’incarico sia in orario antimeridiano che pomeridiano;

· di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente Avviso. 

Data __________________




Firma ___________________________

ALLEGATO C – DICHIARAZIONE TITOLI VALUTABILI
Al Dirigente Scolastico 

della Direzione Didattica 1° Circolo “C. Battisti”

Via Costa n°7 – 73100 LECCE

Oggetto: Incarico R.S.P.P.

Dati Personali 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________________________ Prov. ________ il ______________ 

Codice fiscale ___________________________Partita Iva______________________________ 

Residente a _______________________________________________ Prov. _______________ 

Domiciliato/a in via ____________________________________________________ n° ______ 

Numero telefono _______________________________mail_____________________________ 

avendo preso visione del bando relativo al conferimento di incarico in qualità di  R.S.P.P. scolastico, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

di aver diritto alla valutazione dei seguenti titoli ed esperienze professionali:

	Titoli ed Esperienze professionali
	Punteggio calcolato dal candidato
	Punteggio attribuito dalla scuola

	Laurea triennale 

(Il punteggio non è cumulabile con quello al punto successivo)
	
	

	Laurea specialistica o quinquennale 


	
	

	Iscrizione Albo professionale


	
	

	Attestati di frequenza a corsi di specializzazione in materia di igiene e sicurezza organizzati da PP. AA. (diversi da quelli obbligatori previsti dall’art. 32 co. 2 del D.Lgs. 81/2008).

anno_____________________________________________

anno_____________________________________________

anno_____________________________________________


	
	

	Incarichi già svolti o attualmente in corso di svolgimento, quale R.S.P.P. presso scuole.

anno_________scuola_______________________________

anno_________scuola_______________________________

anno_________scuola_______________________________


	
	

	Incarichi già svolti o attualmente in corso di svolgimento, quale R.S.P.P. presso altre PP. AA.

anno_________P.A._________________________________

anno_________P.A._________________________________

anno_________P.A._________________________________


	
	

	Incarichi di Progettazione, direzione lavori e coordinamento sicurezza impianti tecnologici e antincendio, per strutture scolastiche e strutture destinate a comunità.

anno____________________________________________

anno____________________________________________

anno____________________________________________


	
	

	Relativamente alla valutazione dell’offerta 

economica il punteggio, sarà determinato 

secondo la seguente formula: p = C.min. x 15 / C.off.


	//////
	

	Totale punteggio
	_______
	_______


IL sottoscritto si impegna, qualora risultasse destinatario del contratto R.S.P.P., ad esibire tutta la documentazione che avrà dato diritto all'attribuzione del punteggio.

Data __________________




Firma ___________________________

ALLEGATO D – PATTO DI INTEGRITA’
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DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1°CIRCOLO “C. BATTISTI”

Centro Risorse Interculturale di Territorio 

Via Costa n. 7 - 73100 LECCE   ( 0832 306016 - 0832 276941 - C.F.: 80010820753

e-mail: leee00100c@istruzione.it - leee00100c@pec.istruzione.it - www.battistilecce.it
“Con l’Europa investiamo nel vostro futuro”
CONTRATTO  DI  PRESTAZIONE  DI  SERVIZI  PROFESSIONALI  PER ATTIVITA’ E PROGETTI
PATTO  DI  INTEGRITA’

tra

la Direzione Didattica Statale 1° Circolo “Cesare Battisti” sito in Lecce alla Via A. Costa n° 7 - c.f.: 80010820753, nella persona del suo legale rappresentante Dr.ssa Maria Rosaria RIELLI, nata a Trepuzzi (LE) il 14/12/1962, c.f.: RLL MRS 62T54 L383 J, Dirigente Scolastico pro-tempore dell’Istituto, che nel presente atto agisce in nome e per conto dell’Istituto;


e

il sottoscritto/a ____________________________, nato a ____________________________ il _____________, residente in ____________________________ alla via _______________ n° __, c.f.: __________________ e P.IVA: ___________________, e domiciliato/a per la sua carica presso _________________________, di seguito nominato Soggetto attuatore;

VISTO

- la Legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) 2016/2018  per le istituzioni scolastiche della Regione Puglia, adottato con decreto ministeriale del 30 giugno 2016;. 

- il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,
SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1

Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione del Soggetto attuatore che, ai fini della partecipazione alla gara in oggetto, si impegna:

· a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

· a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

· ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara;

· ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli obblighi in esso contenuti;

· a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

· a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa.

Articolo 2

Il Soggetto attuatore, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

· esclusione del concorrente dalla gara;

· escussione della cauzione di validità dell’offerta;

· risoluzione del contratto;

· escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

· esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante del Soggetto attuatore partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla gara.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente per il Foro di Lecce.
Luogo e data ………………….











Per la ditta:

(il legale rappresentante)

ALLEGATO E – OFFERTA ECONOMICA
Al Dirigente Scolastico 

della Direzione Didattica 1° Circolo “C. Battisti”

Via Costa n°7 – 73100 LECCE

Oggetto: Incarico R.S.P.P.

Dati Personali 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________________________ Prov. ________ il ______________ 

Codice fiscale ___________________________Partita Iva______________________________ 

Residente a _______________________________________________ Prov. _______________ 

Domiciliato/a in via ____________________________________________________ n° ______ 

Numero telefono _______________________________mail_____________________________ 

sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA

· di essere disponibile ad accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto;

· di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente Avviso;

Il compenso richiesto per l'espletamento della prestazione professionale al lordo di ogni fiscalità ammonta ad Euro _________ (_______________________) onnicomprensivo di IVA e di ogni altro onere accessorio previsto dalla legge, anche se a carico dell’Amministrazione.

Data __________________




Firma ___________________________
